
 

 

 

 الف : از منظر فراگیران

 

طفا به سوالات با دقت پاسخ می باشد. ل                  کارآموزی/مبحثدر                   آقا/خانم  فرم ارزشیابی زیر مربوط به 

ده خورد دادر اختیار مدیر گروه قرار خواهد گرفت و پس از تحلیل به استاد مربوطه باز محرمانهدهید. فرم شما به صورت 

             کرد.           خواهد شد. طبعا نظرات شما در بهبود کیفیت تدریس ما را یاری خواهد

 

 خیلی خوب خوب متوسط ضعیف خیلی ضعیف نحوه ارزیابی

      كنيد؟از نظر سطح علمي چگونه ارزيابي مي 
ما شهاي ارزيابي شما از ميزان موفقيت دوره تغيير در دانش ،نگرش و مهارت

 در چه حدي مي باشد؟
     

ما تا شدر پاسخ سوالات و شبهات ذهني و مطالب ارائه شده متون تهيه شده 

 چه حدي مفيد بود؟
     

حي سطميزان مطابقت دوره آموزشي با نيازهاي آموزشي خودتان را در چه 

 ارزيابي ميكند؟
     

شغلي ،دوره برگزار شده تا چه حد بصورت كاربردي دربهبود عملكردتحصيلي 

 شماموثر است؟
     

      زمان برگزاري دوره را چگونه ارزيابي مي كنيد؟
مي  نحوه طرح سوالات آزمون را متناسب با محتواي دوره چگونه ارزيابي

 كنيد؟
     

 
دهنده به موضوع چگونه بوده است؟ميزان تسلط آموزش   

     

      در زمان ارائه همبستگي مطالب چگونه بوده است؟
      استفاده از ابزار هاي آموزشي آيا مناسب بوده است؟

      ميزان تعامل چگونه بوده است؟
      نحوه بيان چگونه است ؟

 


